
 
 

 

 

 

 

6.20207.02  

 מכרז פנימי/חיצוני   8/26 –  תומך/ת כיתתי/ת בחינוך המיוחד בינוני/קשה

 היחידה: חינוך 

 תואר המשרה: תומך/ת כיתתי/ת בחינוך המיוחד בינוני/קשה 

 דרגת המשרה ודירוגה: עפ"י רפורמה- תומכות החינוך 

 היקף העסקה: 100%

 כפיפות: אגף החינוך- רכזת סייעים.ות 

 העסקה ע"פ תקופה זמנית ומותנת בהמשך תקצוב התקן. •
 

 תיאור תפקיד: 

 מתן סיוע פרטני לילדים •

 מתן סיוע פיזי ודאגה על שמירת ניקיונם של התלמידים •

 סיוע ארגוני לצוות הפדגוגי  •

 

 תנאי סף: 

 שנות לימוד 12בוגר/ת  •

אישור מהמשטרה לפי חוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסד המכוון למתן שירות לקטינים,   •
 2001–התשס"א 

 סיים/ה בהצלחה קורס עזרה ראשונה  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 באמצעות הדוא"ל: משאבי אנושהמעוניינים/ות יגישו מועמדותם/ן לידי  
 yehuda.muni.il-jobs@even  בצירוף כל המסמכים הנדרשים מטה , 

 .  8915039-09, לפרטים נוספים: 12:00בשעה   6202/07/16לתאריך   עד
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 עם הגשת המועמדות חובה לצרף את המסמכים הבאים:

  )קורות חיים בצירוף טופס פרטי מועמד/ת למשרה פנויה )אותו יש להוריד מאתר המועצה 

  תעודות השכלה 

  ,אישורי העסקה ממקומות עבודה קודמים ונוכחיים )הכוללים תאריכי העסקה מלאים, היקפי משרה
 פירוט עיסוקי המועמד/ת בתפקיד, פירוט ניסיון ניהולי ככל ונדרש(

 מסמכים רלוונטיים נוספים 
 

לא יזומנו לראיון מועמדים/ות שלא יצרפו את כלל האסמכתאות הנדרשות לעיל. *  

 

 הערות: 

 מועמד/ת עם מוגבלות זכאי/ת לקבלת התאמות בהליכי הקבלה לעבודה )יש לציין אילו התאמות נדרשות(. . 1
תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב  . 2

 עובדי הרשות המקומית, אם הוא/היא בעל/ת כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים. 
 המועצה שומרת לעצמה את הזכות לזמן מועמדים למבחני מיון. . 3

 

 בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך. 

          

 

 

מתן כצמן                                          

ראש המועצה                                                                                                             

 

 


